REFERENTIEL DES COMPETENCES CARACTERISTIQUES D’UN ENSEIGNANT SPECIALISE CHARGE DES AIDES SPECIALISEES A DOMINANTE PEDAGOGIQUE

« MAITRE E »

 (BO n°31 du 27/08/2009))

A - Compétences générales de tout enseignant spécialisé 

	Assure une mission de prévention et de remédiation
	- Assure une mission de prévention des difficultés d’apprentissage 

	
	- Assure une mission de remédiation aux difficultés persistantes d’acquisition, en accompagnement et en complément des mesures de différenciation prises par l’enseignant de la classe et l’équipe pédagogique, auprès d’élèves en situation de difficulté scolaire grave

	Analyse sa pratique
	- Fait preuve d’uen réflexion critique et d’une argumentation réfléchie autour de ses missions et des concepts fondamentaux liés à la difficulté scolaire



	
	- Adopte une attitude réflexive et critique sur sa pratique professionnelle

	Agit selon l’éthique professionnelle
	- Actualise ses connaissances et développe ses compétences

	
	- Agit selon l’éthique professionnelle conscient du devoir de réserve et de l’obligation de discrétion et respectueux du droit au secret de l’élève et de sa famille


B) Compétences caractéristiques du Maître E :

	Il s’adresse particulièrement aux élèves qui « manifestent des difficultés avérées à comprendre et à apprendre, alors même que leurs capacités de travail mental sont satisfaisantes. »

Il met en place des actions qui visent à la maîtrise des méthodes et des techniques de travail, à la stabilisation des acquisitions et à leur « transférabilité », à la prise de conscience des manières de faire qui conduisent à la réussite.


	Analyse les besoins éducatifs particuliers de l’élève et leurs répercussions sur les apprentissages


	- il sait repérer l'expression de difficultés propres à l'élève, notamment sur le plan cognitif

	
	- il tient compte des répercussions des troubles ou atteintes susceptibles d'entraver les processus d’apprentissage

	Construit un projet d’aide spécialisée en prenant en compte l’environnement scolaire et familial
	 - il élabore le projet d'aide spécialisée ou d'enseignement adapté, en définit les objectifs et les stratégies, l'articule aux actions pédagogiques, aux projets institutionnels (de classe, de cycle, d'école) et aux projets des partenaires

	
	- il favorise l'établissement d'une relation de confiance et une communication dynamique et fructueuse avec la famille qu'il associe à la construction et à l'évaluation du projet.

	
	- il sait analyser une demande d'aide et participe au choix du type d'aide en réunion de concertation

	Met en œuvre des pratiques pédagogiques différenciées et adaptées
	- il sait adapter les situations d’apprentissage qu'il propose en prenant en considération les compétences scolaires attendues

	
	- il tient compte dans ses médiations et choix pédagogiques des besoins éducatifs particuliers de l'élève

	
	- il favorise la prise de conscience par l'élève de ses stratégies d'apprentissage et de ses procédures intellectuelles, afin de l'aider à améliorer ses compétences et son investissement scolaires

	
	- il sait aider et accompagner les équipes pédagogiques dans la conception et la mise en oeuvre de dispositifs de médiation pour des élèves présentant des difficultés spécifiques dans le domaine de l'expression et la communication

	Construit son identité professionnelle dans la complémentarité de celle des partenaires avec lesquels il travaille
	- il présente et explicite à l'équipe pédagogique et aux partenaires ses observations organisées et son projet de travail au sujet d'un élève ou d'un groupe d'élèves, et intègre dans son analyse les apports des autres professionnels

	
	- il sait promouvoir des actions d'intégration et y participer dans leurs différentes modalités (personne-ressource)

	
	- il fait connaître à l'équipe pédagogique et aux partenaires la spécificité de l'aide spécialisée et les formes qu'elle peut prendre.


